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Valores do Estilo Terex

O compromisso da Terex com Saude, Seguranca e Meio Ambiente esta incorporado nos valores da nossa
Empresa — Integridade, Respeito, Aprimoramento, Liderancga para Servir, Coragem e Cidadania. Para saber
mais sobre os Valores do Estilo Terex, visite www.Terex.com — Sobre a Terex/“Nossos Valores”.

Cédigo de Etica e Conduta

A Terex acredita que a conduta de uma empresa e sua reputacao estao entre seus recursos mais valiosos.
N&o basta proporcionar boa rentabilidade, a Terex precisa trabalhar de modo a demonstrar alta integridade,
respeito pelos outros e pelas leis e normas pelas quais atuamos. Esta filosofia da o tom para os
relacionamentos que a Terex mantém com seus funcionarios, clientes, fornecedores, acionistas, as
comunidades em que atua, o publico em geral e suas concorrentes. A Terex dedica-se a praticar boas
normas de ética e conduta com seus executivos, diretores e funcionarios.

A Terex fornece a todos os seus funcionarios um Cédigo de Etica e Conduta (o Cddigo) que se aplica a
todos eles no mundo inteiro e reflete nossa expectativa de que todos trabalhem o tempo todo de maneira
responsavel, legal e ética. Nosso codigo de conduta abrange nossas responsabilidades e conduta em termos
de Saude, Seguranca e Meio Ambiente.

Zero Dano — Nossa Visdo de Seguranca

Para a Terex, seguranga € um modo de vida absoluto — quer vocé trabalhe para nds, seja
um fornecedor, utilize 0s nossos equipamentos ou receba 0s nossos servicos. Todos 0s
colaboradores tém um compromisso com a nossa jornada rumo ao "Zero Dano" e séo
responsaveis uns pelos outros em prol da melhoria continua da seguranca.

Estratégia da Gestdo de Saude, Seguranca e Meio Ambiente
Sao dez os principais elementos para Saude, Seguranca Meio Ambiente na Terex:

1. Lideranca da Administracao -- Para garantir o apoio e a responsabilidade assumida com nossa
visdo de seguranca, a Equipe de Lideranca Executiva estabeleceu Comportamentos de Lideranca
na Seguranca para todos os niveis da organizacdo. Esses comportamentos sdo avaliados como
parte do sistema de gestdo do desempenho e integrados ao modelo de Competéncia das
Liderancas da empresa.

A Equipe de Lideranca Executiva tem a responsabilidade primaria pela eficaz implementacéo da
estratégia de SMS na Terex. Ela recebe o apoio do Vice-Presidente de Salde, Seguranca e Meio
Ambiente e dos lideres de SMS do Segmento e Regionais (Conselho de SMS).

O Conselho Diretor da Terex revisa o desempenho de SMS no minimo a cada dois anos.

2. Envolvimento do Colaborador (Empregado) -- As atividades cotidianas de SMS séo dirigidas e
coordenadas a nivel de instalagéo por lideres operacionais e especialistas de SMS. Colaboradores
de todos os niveis participam da SMS através de comissdes de seguranc¢a, programas de
sugestdo e melhoria, equipes de aperfeicoamento e treinamentos regulares. A contribuicdo dos
colaboradores entra no desenvolvimento de novas normas de SMS.

3. Prevencdo de LesOes Graves e Fatalidades (SIF) -- Exposi¢c6es que tenham o potencial de
resultar em lesBes graves ou fatalidades sao classificadas, comunicadas e investigadas de acordo
com uma Unica norma aplicada para toda a empresa. A Terex tem 8 Roteiros (normas técnicas
obrigatérias) para promover a reducédo dessas exposic¢des.
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Conformidade Legal — Gerenciada ao nivel de cada unidade. Nossa expectativa é que cada uma
estabeleca um processo para atingir, manter e monitorar o0 cumprimento das leis. Todas as
instalacdes de producao participam do Programa de Garantia da Conformidade (PGC) da Terex. O
PGC é um programa de auditoria interativa que identifica problemas e cria solu¢des oportunas e
eficazes.

Cultura de Seguranca -- Inclui-se a seguranca na Pesquisa de Engajamento dos
Colaboradores. Esta pesquisa bienal oferece um rapido panorama da percepcéo pelo colaborador
da seguranca no seu grupo de trabalho. Pretende-se que cada negdcio crie planos de acao para
tratar das oportunidades identificadas na Pesquisa de Engajamento, incluindo a SMS. Realizam-se
avaliagdes de Zero Dano nas instalagfes que busquem uma avaliacdo mais profunda da sua
cultura de seguranca e oportunidades de aperfeicoamento.

Reducéo de Riscos e Planos de Aprimoramento — Espera-se de todas as unidades que
estabelecam métodos para identificagdo de riscos e perigos rotineiros e implementem planos
especificos para promover a melhoria continua em SMS. Cada unidade é responsavel pelo
desenvolvimento de politicas e programas especificos para tratar do risco. A Terex tem Vvarios
padrdes globais para conduzir a melhoria em SMS. Os padrfes séo identificados como Roteiros e
abordam fatores como emissfes atmosféricas, controle de residuos perigosos, equipamentos de
protecdo individual etc. Uma relagédo dos Padrdes de SMS da Terex Global pode ser encontrada
na pagina a seguir. A implementacgédo de Roteiros e o0 estado dos Planos de Aprimoramento séo
registrados e comunicados més a més.

Medi¢cdes e Monitoramento — Costuma-se dizer que aquilo que é medido, acaba sendo feito. Esta
estratégia tem sido usada com sucesso para promover a melhoria continua de SMS na Terex. A
SMS esta incluida no sistema de gestao do desempenho da empresa. Metas, objetivos, alvos e
planos de acao especificos sdo desenvolvidos para cada instalacao local. Os pardmetros relativos
ao desempenho de SMS sédo analisados mensalmente por todos os niveis da organizacao,
incluindo a Equipe de Lideranca Executiva. Sao indicadores basicos de desempenho global:

Ferimentos, doencas e eventos graves

Comunicacfes de quase-acidentes

Implementacédo de Roteiros

Concluséo de Plano Anual de Aprimoramento (encerramento de tarefa)
Vencimento e conclusdo de providéncias corretivas

PTooTo

Recursos e Competéncias -- A Terex assume o compromisso de garantir que nossos lideres e
colaboradores recebam o treinamento e a formacédo necessarios para sustentar a conformidade, a
prevencao de acidentes pessoais, um processo decisorio sobre a segurancga e providéncias
corretivas. Unidades individuais sdo responsaveis pela identificacdo, realizacdo e documentagéo
desta instrucéo.

Identificacdo de Problemas e Solu¢des — Melhoria Continua — A comunicagéao franca, honesta
e oportuna de incidentes de SMS — incluindo ferimentos e doencgas — constitui uma exigéncia
essencial de SMS na Terex. Os incidentes sdo acompanhados em uma ferramenta baseada na
Internet para andlise de causas-raiz, tendéncias e conclusdo de providéncias corretivas.

Controle da Saude -- A Terex oferece uma variedade de programas para garantir os aspectos de
SMS considerados na “pessoa saudavel’. Esses programas variam de acordo com o local mas
abrangem programas de bem estar, auxilios médicos, programas de retorno ao trabalho (dever
transicional), controle da fadiga bem como programas de satde ocupacional relativos a ruido,
protecao respiratoria, vibracdo e ergonomia.
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Politicas de SMS da Terex Global
¢ Politica de comunicacéo, investigagdo e inspec¢édo de incidente de SMS
¢ Plano de Gestdo da Conformidade
e Programa de Auditoria da Conformidade
¢ Politica de Planejamento de Medidas para Emergéncias

Roteiros da Terex Global para Prevencédo de Lesdes Graves e Fatalidades.
1.lcamento
2.Trabalho em Altura
3.Protecdo de Maquinas
4.Controle de Energia Perigosa
5.Seguranca com Eletricidade
6.Veiculos Industriais Motorizados
7.Espagos Confinados
8.Seguranca no Servico de Campo

Politica Global da Terex para Saude, Seguranca e Meio Ambiente
1.EmissBes Atmosféricas
2.Desfibriladores Autométicos Externos
3.Seguranca Baseada no Comportamento
4.,Controle de Produtos Quimicos
5.Seguranca de Empreiteiros
6.Ergonomia
7.Controle de Gases e Energia do Efeito Estufa
8.Controle de Residuos Perigosos
9.Equipamento de Protec¢do Individual
10. Protecéo do Solo e Lencgbis Freaticos
11. Protecéo das Vias Respiratorias
12. Avaliacdo de Riscos
13. Prevencao contra Escorregdes, Tropecos e Quedas
14. Treinamento
15. Controle do Lixo
16. Controle da Agua
17. Seguranca nas Operagfes de Solda e Corte
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